
�������K�H�X�U�H�V���H�W���������P�L�Q�X�W�H�V��

�6�X�U���G�H�P�D�Q�G�H
Intra-entreprise : à partir de 400 € / Groupe

�'�H�Y�L�V���V�R�X�V���������K

�'�D�Q�V���Y�R�V���O�R�F�D�X�[��
�'�D�W�H�V���V�X�U���G�H�P�D�Q�G�H

�3�U�L�V�H���H�Q���F�K�D�U�J�H���V�R�X�V���������K
�$�F�F�ª�V���¢���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���V�R�X�P�L�V���¢���X�Q���G�«�O�D�L���G�H���������M�R�X�U�V

�'�L�V�S�R�Q�L�E�O�H���V�R�X�V���I�R�U�P�D�W���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O��
�'�L�V�S�R�Q�L�E�O�H���V�R�X�V���I�R�U�P�D�W���G�L�V�W�D�Q�F�L�H�O��

�'�L�V�S�R�Q�L�E�O�H���V�R�X�V���I�R�U�P�D�W���P�L�[�W�H

Appréhender les gestes et postures fondamentaux et
intégrer les gestes spécifiques à son métier

Diminuer les risques d’accidents et de maladies
professionnelles liés au travail sur postes informatiques.

Diminuer les risques de TMS liés aux activités physiques
liées au travail dans un bureau.

Participer à l’amélioration des conditions du travail.
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�(�U�J�R�Q�R�P�L�H���D�X���S�R�V�W�H���G�H���W�U�D�Y�D�L�O

�3�U�«�V�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q

Notre formation va permettent à vos salariés de développer les
compétences en prévention permettant d'éviter la survenue des

accidents du travail et des maladies professionnelles (AT/MP)
mais aussi de comprendre pourquoi et comment peuvent se
développer les atteintes à la santé sur leurs postes de travail.
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�2�E�M�H�F�W�L�I�V���G�H���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q
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�–�Q�W�H�U�Y�H�Q�W�L�R�Q���G�D�Q�V���W�R�X�W�H���O�D���)�U�D�Q�F�H��
�0�«�W�U�R�S�R�O�L�W�D�L�Q�H��

�)�R�U�P�D�W�L�R�Q���«�W�D�E�O�L�H���H�Q���I�R�Q�F�W�L�R�Q���G�H�V��
�V�S�«�F�L�I�L�F�L�W�«�V���G�H���Y�R�V���P�«�W�L�H�U�V��

�0�R�G�X�O�D�E�O�H���H�Q���I�R�Q�F�W�L�R�Q���G�H���Y�R�V��
�G�H�P�D�Q�G�H�V��

�&�R�Q�I�R�U�P�H���D�X�[���H�[�L�J�H�Q�F�H�V���G�H���O���–�1�5�6��

�3�D�U�W�H�Q�D�L�U�H���G�H���Y�R�W�U�H���U�«�J�L�R�Q��
���I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O�H���O�R�F�D�O�����5�6�(����

�8�Q���O�L�Y�U�H�W���V�W�D�J�L�D�L�U�H���S�R�X�U���F�K�D�F�X�Q��
�G�H���Y�R�V���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�H�X�U�V��

�5�H�V�V�R�X�U�F�H�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V
Apports théoriques et pratiques.
Echanges sur les bonnes pratiques.
Etude de cas. Exercices pratiques.
Support de cours. Livrets stagiaires. Evaluations.
Tableau interactif, ordinateur, rétroprojecteur.
Power point, médias d’interprétation. 
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La CARSAT préconise un Recyclage de 
la formation Ergonomie au poste de 

travail �W�R�X�V���O�H�V���D�Q�V.

�0�R�G�D�O�L�W�«�V���G�
�«�Y�D�O�X�D�W�L�R�Q
Cas concrets et entretien avec le formateur.
Questionnaires de positionnement/ intermédiaire/ fin de formation.

�9�D�O�L�G�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q
Attestation de fin de formation

PFEG01.3



�5�H�W�R�X�U���V�X�U���O�D���O�«�J�L�V�O�D�W�L�R�Q���S�U�R�S�U�H���D�X�[���J�H�V�W�H�V���H�W���S�R�V�W�X�U�H�V���D�X���W�U�D�Y�D�L�O����
Mise au point sur la réglementation du code du travail : Hygiène et sécurité.
Analyse des accidents de travail liés aux manutentions manuelles.
Qu'est-ce qu'un TMS (troubles musculosquelettiques) ?
Observation des statistiques d'AT (accidents de travails) et maladies professionnelles en
France.

�)�R�U�P�D�W�L�R�Q���D�X�[���W�H�F�K�Q�L�T�X�H�V���J�H�V�W�X�H�O�O�H�V���H�W���¢���O�
�D�W�W�L�W�X�G�H���D�X�[���S�R�V�W�H�V���G�H���W�U�D�Y�D�L�O����
Comprendre le fonctionnement du corps humain : Notions d'anatomie et de physiologie.
Identifier les différentes pathologies (dos, membres supérieurs, problèmes articulaires)
Mise en évidence des risques potentiels d'accidents (osseux, musculaires, articulaires) :
    - Apprentissage du verrouillage lombaire.
    - Apprentissage des postures invariantes.
Connaître les différentes techniques gestuelles propres à l'ergonomie :
    - Savoir porter une charge lourde ou encombrante.
    - Identifier les principes d'économie d'effort et les principes de sécurité physique.
Savoir se protéger et s'équiper :
    - Identifier les EPI (Equipement de Protection Individuel).
    - Identifier les notions de premiers secours.
    - Savoir se détendre en réalisant des étirements.

�)�R�F�X�V���V�X�U���O�H���W�U�D�Y�D�L�O���V�X�U���«�F�U�D�Q���H�Q���J�H�V�W�H�V���H�W���S�R�V�W�X�U�H�V����
Déterminer les bonnes pratiques liées au travail sur écran.
Intégrer les recommandations de la médecine du travail en ergonomie sur le poste de travail.
Appréhender le fonctionnement de la fatigue visuelle liée au travail sur écran.

�0�L�V�H�� �H�Q�� �S�O�D�F�H�� �G�
�X�Q�� �S�O�D�Q�� �G�H�� �W�U�D�L�W�H�P�H�Q�W�� �S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W�� �G�H�� �O�L�P�L�W�H�U�� �O�H�V�� �7�0�6�� ���W�U�R�X�E�O�H�V�� ��
�P�X�V�F�X�O�R�V�T�X�H�O�H�W�W�L�T�X�H�V������
Analyse des attitudes au poste de travail et analyse du poste de travail.
Qu'est-ce que le principe d'ergonomie du poste de travail.
Propositions d'aménagements et de conseils, les gestes à éviter.
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Formation ouverte aux personnes en situation de handicap : 
un référent handicap étudiera les adaptations pouvant être 
mises en place pour vous permettre de suivre la formation.

�$�F�F�H�V�V�L�E�L�O�L�W�«

�5�«�I�«�U�H�Q�F�H�V���U�«�J�O�H�P�H�Q�W�D�L�U�H�V

Grâce à l'article L4121 du Code du travail, l'employeur doit
s'assurer que le salarié est protégé physiquement et que
son lieu de travail est adapté aux tâches qu'il effectue pour
éviter toute blessure. 
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acxconseil.fr

formation@acxconseil.fr��
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Pour la sécurité de tous, nous suivons scrupuleusement le
protocole mis en place par le ministère du travail, ainsi que
le guide des pratiques sanitaires du secteur de la formation
professionnelle dans le contexte de pandémie du COVID-19.
Nous vous fournissons donc un process spécifique, et vous
garantissons une sécurité optimale de vos stagiaires durant
la formation.

�0�L�V���¢���M�R�X�U���O�H

�����H�U���I�«�Y�U�L�H�U
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